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	ÐẢNG BỘ TRƯỜNG ĐHCT
CHI BỘ P.CÔNG TÁC SINH VIÊN
                                 *
	ÐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
Cần Thơ, ngày 15 tháng 7  năm 2023


BẢN TỰ PHÊ BÌNH đẢng viên
Họ và tên: TRƯƠNG TẤN KHẢI, Ngày sinh:10/04/1991, Mã số:002666 

Chức vụ Đảng: Đảng viên
Chức vụ chính quyền, đoàn thể: Bí thư P.CTSV-VP.ĐTN
Đơn vị công tác: Phòng Công tác Sinh viên
Chi bộ:  Phòng Công tác Sinh viên
I. Ưu điểm, kết quả công tác

1) Về tư tưởng chính trị

- Kiên định lập trường, tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng. Luôn thực hiện đúng chủ trương, quan điểm, đường lối, Nghị quyết của Đảng,  chính sách và pháp luật của Nhà nước.


- Tuyên truyền, vận động gia đình và nhân dân thực hiện đúng quan điểm, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước.


- Tự giác chấp hành chế độ học tập các Nghị quyết của Đảng, chủ trương, chính sách của nhà nước để không ngừng nâng cao kiến thức, năng lực chuyên môn.

2) Về phẩm chất đạo đức, lối sống


- Nêu cao tinh thần phẩm chất, đạo đức, tư tưởng Hồ Chí Minh. Có lối sống trong sáng, lành mạnh, có tinh thần đoàn kết giúp đỡ bạn bè và đồng nghiệp.


- Luôn gương mẫu nêu cao vai trò của người đảng viên, nêu cao tinh thần tự phê bình và phê bình.


- Chấp hành tốt và thực hiện tiết kiệm trong các hoạt động công tác thường xuyên, luôn đấu tranh chống tham ô, lãng phí và các biểu hiện tiêu cực khác, không vi phạm những điều đảng viên không được làm.

3) Về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao


- Giữ gìn đoàn kết thống nhất trong Đảng, đoàn kết nội bộ, trung thực với đảng , có ý thức và thực hiện tốt việc xây dựng nội bộ Đảng. Gương mẫu thực hiện nghĩa vụ của công dân nơi cư trú.

- Luôn là một viên chức gương mẫu và hoàn thành có chất lượng trước mọi công việc được phân công.
4) Về tổ chức kỷ luật


- Chấp hành và thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, có ý thức tổ chức kỷ luật, phục tùng tuyệt đối sự phân công của Lãnh đạo.


- Tham gia sinh hoạt đảng đều đặn và đóng đảng phí đúng quy định, thực hiện tốt các nội quy, quy chế của tổ chức Đảng, cơ quan, đơn vị.

II. Khuyết điểm, hạn chế và nguyên nhân
- Chưa mạnh dạng phát biểu ý kiến của bản thân trong các cuộc họp.


- Về bản thân chưa nhạy bén trong các mối quan hệ xã hội.

III. Phương hướng, biện pháp khắc phục

- Bản thân sẽ luôn phấn đấu không ngại nói lên ý kiến trước mọi người để xây dựng cho bản thân và tiếp thu có hiệu quả trong các cuộc họp. 

NGƯỜI TỰ PHÊ BÌNH
(ký, ghi rõ họ tên)

